
 

Comunicato stampa di avvio delle attività 

Avvio dell’attività del progetto RI-VOLTI AD EST (WORKABILITY HUB)  
(Servizi di Orientamento, Lavoro ed Empowerment) 

Avviso “Punti Cardinali for work.  
Punti di orientamento per la formazione e il lavoro” 

PR FESR-FSE+ PUGLIA 2021-2027 

Il Comune di Carpignano Salentino annuncia l’avvio ufficiale del progetto RI‑VOLTI AD EST (WORKABILITY HUB), 
finanziato nell’ambito dell’Avviso regionale “Punti Cardinali for work. Punti di orientamento per la formazione e il 
lavoro” del PR FESR‑FSE+ Puglia 2021‑2027. 

Un percorso innovativo, della durata di 18 mesi, pensato per offrire nuove e concrete opportunità a disoccupati e 
persone inattive dai 16 ai 65+ anni, attraverso attività di orientamento, informazione e incontro diretto con il 
mondo del lavoro.  

L’obiettivo è quello di rafforzare competenze, autonomia e fiducia, accompagnando le persone nell’inserimento o 
reinserimento nel mercato del lavoro e costruendo una rete territoriale solida tra istituzioni, partner e stakeholder 
locali. 

A supportare il Comune di Carpignano Salentino sarà un partenariato qualificato e dinamico composto da Atena 
Formazione e Sviluppo srl; Associazione di Promozione Sociale Formare; IRIS APS – Istituto Ricerca Internazionale 
per lo Sviluppo. Una rete che unisce competenze, esperienze e visioni per offrire ai cittadini un servizio efficace, 
concreto e vicino ai reali bisogni del territorio. 

Le attività previste 

 30 Laboratori di Orientamento: giornate di 6 ore dedicate all’esplorazione dell’esperienza personale e 
professionale dei partecipanti, con metodologie dinamiche e sperimentali per stimolare consapevolezza, 
autonomia e progettualità. 

 3 Job Day: eventi aperti al pubblico che coinvolgeranno aziende, istituzioni e operatori del mercato del 
lavoro. Saranno occasioni concrete di incontro tra domanda e offerta, con momenti di selezione del 
personale e approfondimenti sulle competenze oggi più richieste. 

 Sportello Informativo: un punto di riferimento stabile per cittadini e cittadine per orientarsi tra 
opportunità formative, lavorative, sociali e culturali. Particolare attenzione sarà rivolta alle persone in 
condizioni di fragilità, per favorire inclusione e partecipazione attiva. 

 20 iniziative “Puglia attrattiva #mareAsinistra”: attività di 6 ore ciascuna, organizzate in contesti 
extra‑comunali, fiere, congressi o eventi istituzionali, per dare visibilità al progetto e amplificarne l’impatto 
sul territorio. 



Il progetto sarà presentato ufficialmente giovedì 26 febbraio alle ore 18:00, presso l’aula consiliare del Comune 
di Carpignano Salentino. 

Sarà un momento pubblico di condivisione e confronto, durante il quale verranno illustrati obiettivi, attività e 
modalità di partecipazione. 

La cittadinanza è invitata a partecipare. 

Un’occasione per informarsi, fare rete e scoprire nuove opportunità.  

Con RI‑VOLTI AD EST (WORKABILITY HUB), Carpignano Salentino sceglie di investe sulle persone e sulle loro 
potenzialità, promuovendo un modello di orientamento moderno, partecipato e capace di generare nuove 
prospettive di crescita per l’intera comunità. 

Perché il lavoro non è solo un obiettivo, ma un percorso da costruire insieme. 


