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ALLEGATO E 

 

COMUNE DI CARPIGNANO SALENTINO 

Settore 3° - Polizia Locale e Gestione Servizi – AA.PP. e SUAP 

***** 

GRIGLIA DEI CRITERI E DEGLI INDICATORI DI VALUTAZIONE 

Procedimento comparativo per l'assegnazione temporanea dei posteggi destinati agli operatori 

economici partecipanti alla manifestazione comunale denominata "Sagra del Maiale 2026". 

 

Articolo 1 

Finalità 

La presente Griglia costituisce lo strumento operativo utilizzato dalla Commissione per la valutazione 

delle Schede illustrative della proposta di partecipazione. 

I criteri, gli indicatori e i descrittori riportati nella presente Griglia sono applicati uniformemente nei 

confronti di tutti gli operatori economici. 

 

Articolo 2 

Punteggio massimo 

L’attribuzione del punteggio viene fatta in modo integrato, secondo i criteri previsti dalle nuove LINEE 

GUIDA ministeriali e dal REGOLAMENTO comunale della manifestazione. 

Il punteggio massimo attribuibile, secondo le Linee guida ministeriali, è pari a 100 punti, di cui punti 60 

attribuiti con criteri premiali e punti 40 attribuiti con ulteriori criteri integrativi, di cui punti 5 attribuiti 

con criteri comunali aggiunti. 

Pertanto, tenuto conto che il Regolamento comunale prevede l’attribuzione di punti 10, suddivisi tra 

criteri per la valutazione della Qualità dell’offerta (punti 6 max) e criteri per la valutazione dell’Offerta 

economica (punti 4 max), tali criteri sono in parte assorbiti e in parte aggiunti, operando una 

distribuzione dei punti come segue: 

a. Punti 6 assorbiti nei criteri integrativi previsti dalle Linee guida: Anzianità di spunta sull’intero 

mercato e Offerta prodotti tipici/qualità (≥ 50% della merce posta in vendita); 

b. Punti 5 attribuiti quali criteri comunali aggiuntivi: Offerta economica; 
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Articolo 3 

Criteri di valutazione 

Criteri obbligatori 

(Linee guida - max 60 pt) 

Punteggio massimo 

(Linee guida) 
Tipo 

1. Stabilità occupazionale Max 5 pt Proporzionale 

2. Professionalità – anzianità d’impresa Max 35 pt Proporzionale 

3. Professionalità – esercizio diretto nel posteggio 15 pt Fisso 

4. Requisito dimensionale (microimpresa) 5 pt Fisso 

Criteri integrativi 

(Linee guida - max 40 pt) 

Punteggio massimo 

(Linee guida) 
Tipo 

5. Anzianità di spunta sull’intero mercato Max 5 pt Scaglionato 

6. Offerta prodotti tipici/qualità (≥ 50% della merce in 
vendita) 

8 pt Fisso 

7. Consegna a domicilio 7 pt Fisso 

8. progetti innovativi / compatibilità architettonica 2 pt Fisso 

9. Utilizzo di mezzi a basso impatto ambientale 6 pt Fisso 

10. Partecipazione a corsi di formazione 7 pt Fisso 

11. Criteri aggiuntivi comunali   

11.1. Offerta economica Max 5 pt Proporzionale 

Totale 100  
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Articolo 4 

Descrittori di valutazione 

Ai fini della valutazione complessiva della proposta presentata da ogni operatore economico la 

Commissione esprime anche un giudizio sintetico utilizzando i seguenti descrittori. 

Giudizio Descrizione 

Eccellente 
proposta completa, innovativa, perfettamente coerente con le finalità della 

manifestazione 

Ottimo proposta di elevata qualità con limitati aspetti migliorabili 

Buono proposta adeguata e ben strutturata 

Discreto proposta sufficiente ma con elementi migliorabili 

Sufficiente proposta essenziale 

Insufficiente proposta incompleta o poco coerente 

I descrittori costituiscono parametri orientativi destinati ad assicurare uniformità e coerenza nella 

valutazione collegiale della Commissione. 

 

Articolo 5 

Indicatori di riferimento per la valutazione 

Criterio 1 

Qualità complessiva della proposta 

La Commissione valuta: 

• completezza;  

• chiarezza;  

• coerenza;  

• qualità dell'offerta.  

 

Criterio 2 

Organizzazione dello spazio 

La Commissione valuta, tra gli altri, i seguenti elementi: 

• ordine complessivo dell'allestimento; 
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• funzionalità dello spazio; 

• decoro; 

• fruibilità. 

 

Criterio 3 

Esperienza 

La Commissione valuta: 

• esperienza maturata;  

• capacità organizzativa;  

• affidabilità complessiva.  

 

Criterio 4 

Valorizzazione della manifestazione 

La Commissione valuta: 

• valorizzazione delle tradizioni;  

• promozione del territorio;  

• coerenza con le finalità della manifestazione.  

 

Criterio 5 

Elementi qualificanti 

La Commissione valuta: 

• ulteriori elementi positivi illustrati nella Scheda;  

• capacità di migliorare l'offerta complessiva della manifestazione.  

 

Articolo 6 

Modalità di attribuzione dei punteggi 

Per ciascun criterio la Commissione attribuisce un punteggio motivato mediante riferimento ai 

descrittori previsti nella Griglia di cui al precedente art. 3 ed entro il limite massimo previsto, sulla base 

di una valutazione comparativa delle proposte e con riferimento ai descrittori della presente Griglia. 

La motivazione può risultare anche dal richiamo ai criteri, agli indicatori e ai descrittori applicati, purché 

il verbale consenta di ricostruire il percorso valutativo seguito dalla Commissione. 
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La Commissione può utilizzare, per ciascun criterio, apposite schede individuali di valutazione, fermo 

restando che il punteggio finale è quello collegialmente determinato e riportato nel verbale. 

 

Articolo 7 

Uniformità della valutazione 

La Commissione applica i medesimi criteri nei confronti di tutti gli operatori economici. 

Non possono essere valutati elementi non riportati nella Scheda illustrativa. 

Non possono essere attribuiti punteggi sulla base di elementi conosciuti aliunde. 

 

Articolo 8 

Formazione della Graduatoria di Merito 

Terminata la valutazione delle Schede illustrative, la Commissione somma i punteggi attribuiti ai singoli 

criteri, con esclusione di quelli di cui ai punti 3. e 11.1. dell’art. 3. 

Il totale costituisce il punteggio della Graduatoria di Merito. 

La Graduatoria di Merito costituisce la base comune di valutazione per tutti i lotti richiesti dagli operatori 

economici. 

 

Articolo 9 

Successiva formazione delle Graduatorie comparative dei Lotti 

Conclusa la Graduatoria di Merito, la Commissione procede all'apertura delle buste contenenti le 

preferenze dei lotti e le relative offerte economiche. 

Per ciascun lotto richiesto sono attribuiti i punteggi previsti dal Bando relativi: 

• alle presenze specifiche nel posteggio – punto 3. – art. 3;  

• all'offerta economica – punto 11.1. – art. 3.  

La somma di tali punteggi con quello della Graduatoria di Merito determina la Graduatoria comparativa 

del Lotto. 

Per ciascun lotto richiesto la Commissione forma una distinta Graduatoria comparativa. 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 3° 
(Dr. Danilo TONDI) 
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