o COMUNE DI CARPIGNANO SALENTINO () €%

@ PROVINCIA DI LECCE ]
SERVIZIO SEGRETERIA
Determinazione N.177 Del 15.11.2022 Reg.Gen 539

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA C PART - TIME - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO INFORMATICO/
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Responsabile del servizio: F.to CESARE GIANNOTTA

Responsabile del procedimento: F.to CESARE GIANNOTTA

COPIA

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

VISTO di regolarita contabile sulla determinazione di cui all’'oggetto ai sensi dell’art. 151,
comma 4 del D-Lgs. 267/2000

Li. IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’albo
pretorio del comune in data odierna per rimanervi per quindici giorni consecutivi.

Li, 16.11.2022 L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
F.to

E’ copia conforme all’'originale per uso amministrativo.

Li, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto:
I'art. 72 dello Statuto Comunale approvato con Delibera di Consiglio n. 2 del 20 marzo 2001;
il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali adottato con il D.Lgs. del 18/8/2000, n.267;
la delibera del consiglio comunale n. 8 del 09/05/2022 esecutiva ai sensi di legge con la quale & stato
approvato il DUP 2022_2024;
la delibera della 9 del 9/05/2022 esecutiva ai sensi di legge con la quale & stato approvato il Bilancio di
previsione 2022_2024;
di essere legittimato all’adozione del presente provvedimento giusto decreto del Sindaco n. 18 del 2 novembre
2021;
Visto
il combinato disposto degli artt. 107 e 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e ss.mm.ii., in
materia di attribuzioni dei responsabili degli uffici e servizi e rilevato che spetta ai medesimi 1’adozione dei
provvedimenti di gestione finanziaria per le attivita di loro competenza;
Tenuto conto
che con determinazioni del Responsabile del Settore Primo n. 370 e 371 del 5 agosto 2022 sono stati approvati
gli avvisi di selezione pubblica per n. 1 posto, di categoria C e profilo professionale Istruttore Amministrativo /
Informatico a tempo indeterminato Part Time 18 ore; e per n. 1 posto, di categoria C e profilo professionale Istruttore
Amministrativo / a tempo indeterminato Part Time 18 ore;
che i sopracitati bandi prevedevano, in caso di ricezione di oltre 30 domande di partecipazione al concorso
(come peraltro successo), una prova preselettiva, anche avvalendosi di ditte specializzate, da gestire con I’ausilio di
sistemi di elaborazione elettronica dei dati, consistente in un questionario a risposta multipla avente ad oggetto la
valutazione del grado di cultura generale e le materie indicate come da programma delle prove d’esame. I criteri di
valutazione saranno preventivamente stabiliti dalla Commissione Esaminatrice;
Dato atto
che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto e sono pervenute:
» per il profilo professionale Istruttore Amministrativo a tempo indeterminato Part Time 18 ore: numero

partecipanti 300.
» per il profilo professionale Istruttore Amministrativo Informatico a tempo indeterminato Part Time 18 ore:

numero partecipanti 54.

Vista
I’atto di Giunta Comunale n. 143 del 26 ottobre 2022 con la quale si & deliberato di:

1) Di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di tener conto della complessita del quadro normativo derivante dall'evoluzione delle modalita di reclutamento e degli
ordinamenti professionali, dell'impegno richiesto per l'espletamento delle selezioni, anche a fronte della partecipazione
massiva alle procedure concorsuali finalizzate a selezionare candidati con competenze adeguate ai mutati bisogni della
collettivita, nonché delle variazioni del costo della vita intervenute dall'adozione del D.P.C.M. 23 marzo 1995 e adeguare
gli importi, non recependo ma adeuando gli stessi in parte al contenuto del DPCM 24/4/2020 e pertanto fissare come
segue i compensi:

> compenso base per ogni componente Euro 600,00,
> a ciascun componente le commissioni esaminatrici viene corrisposto un compenso integrativo cosi determinato:
a) € 2,00 di compenso integrativo per ogni candidato esaminato, cui si applica I’aumento del
10% per il presidente;

b) rimborso spese chilometriche pari ad 1/5 del costo della benzina per recarsi dalla sede di
residenza al luogo ove si tengono le prove;
¢) rimborso spese documentate nel caso di riunioni che superano le 4 ore;

3) ai fini della determinazione del compenso dei componenti delle Commissioni esaminatrici delle selezioni e dei concorsi
pubblici per I’accesso ad un pubblico impiego presso questa amministrazione comunale, si da atto che la presente
deliberazione ha anche valenza regolamentare;

4) di applicare, nelle more dei necessari chiarimenti normativi, gli importi e la disciplina di cui sopra al personale esterno
all'Ente, chiamato a far parte di Commissioni concorso, fatta salva opportunita di deroga nei confronti di eventuali
membri aggiunti alle commissioni, in possesso di peculiari professionalita (es. con iscrizione a specifico albo
professionale);

5) didare atto che al personale interno sara riconosciuto, al ricorrerne dei presupposti, il compenso previsto dai componenti
esterni;

6) didare indirizzo relativamente alla composizione delle Commissioni, salvo incompatibilita, delle seguenti direttive:

»  presidente, Segretario Generale;
» due esperti nelle materie oggetto di concorso, i quali devono ricoprire, o aver ricoperto durante il servizio
attivo, una posizione professionale almeno pari a quella del posto messo a concorso, secondo le modalita di cui
all’art. 9 comma 4 del D.P.R. n. 487/94;
»  segretario verbalizzante il RUP Responsabile del Settore Primo;
Dato atto



che la spesa necessaria per il servizio di cui trattasi trova imputazione contabile sul capitolo del bilancio

2022/2024, gestione corrente, cosi come segue: Capitolo 103001;
Dato atto che

la spesa derivante dal presente provvedimento ¢ compatibile con il programma dei conseguenti pagamenti,
con il relativo stanziamento di bilancio e di cassa e con le regole di finanza pubblica (art. 9, comma 1, lettera a) —
punto 2, D.L. n. 78/2009, convertito con modificazioni dalla Legge n. 102/2009 e art. 183, comma 8§, del D.Lgs.
267/2000);

ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e della Legge n. 190/2012 e successivi provvedimenti attuativi
(PNA/PTPC), non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, in relazione all’adozione del presente atto;
Verificata

la legittimita, la regolarita e la correttezza del presente provvedimento, in quanto adottato nel rispetto della
normativa di riferimento, come innanzi richiamata, delle inerenti regole procedurali, dei principi di carattere generale
dell’ordinamento, nonché dei principi di buona amministrazione;
Ritenuto

dover nominare la commissione giudicatrice della selezione, composta da esperti in materia appartenenti,
possibilmente, a entrambi i sessi, come prevede I’articolo 57, comma 1, lettera a) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
Tutto cid premesso e considerato.
Visto il D.Lgs. n. 267/2000; Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il D.P.R. n. 487/1994; Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie Locali vigenti e in particolare il CCNL
Funzioni locali 21 maggio 2018;

DETERMINA
1. per le motivazioni di cui in premessa qui da intendersi per integralmente riportate di nominare,come di

seguito, la commissione giudicatrice per il CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO INDETERMINATO E PART — TIME (18 ORE) DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
/ INFORMATICO, CATEGORIA C, POS. ECON. C/1:

o Presidente: Dott. Pierpaolo Tripaldi;

o Componente esperto: Dott.ssa Paola Montagna;

o Componente esperto: Ing. Antonio Guerrieri;

2. di riservarsi in un secondo momento la nomina dei componenti aggiuntivi (componente esperto/in lingue
straniere) qualora si renda necessaria la loro presenza;

3. diincaricare per le funzioni di segretario della commissione: Dott. Cesare Giannotta;

4. di fissare il compenso per i componenti della commissione giudicatrice, ai sensi della delibera n. 143 del 26
ottobre 2022 in premessa richiamata;

5. didare atto, che la spesa gravera, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del D.Lgs n. 267/2000 sul:
- Capitolo 103001;
- Bilancio 2022_2024
- Esercizio 2022
- gestione corrente

6. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-
bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del settore;

3. di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

7. di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢ il Dott.
Cesare Giannotta;

8. Di dare atto, infine ,ai sensi dell'art.6 bis della Legge n.241/1990 e della Legge n.190/2012 e successivi
provvedimenti attuativi ( PNA/PTPC), non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, in
relazione alla adozione del presente atto;

9. Di attestare ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di



realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

10. la spesa derivante dal presente provvedimento ¢ compatibile con il programma dei conseguenti pagamenti,
con il relativo stanziamento di bilancio e di cassa e con le regole di finanza pubblica (art. 9, comma 1,
lettera a) — punto 2, D.L. n. 78/2009, convertito con modificazioni dalla Legge n. 102/2009 e art. 183,
comma 8, del D.Lgs. 267/2000);

11. Di disporre la pubblicazione dai dati relativi all'affidamento di cui al presente atto nell'apposita sezione
"Amministrazione Trasparente ai fini dell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to CESARE GIANNOTTA



